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du réseau francophone des TEE

Citoyenneté et Immigration Canada a choisi le Centre
ontarien de prévention des agressions (COPA) comme nouveau
(et premier) coordonnateur provincial francophone des TEE.
Depuis novembre 2009, le COPA appuie officiellement les
équipes des TEE existantes et émergentes de la province
(ces équipes desservent les régions d'Ottawa, de Toronto, de

Windsor et de London).

Le COPA gére son rdle de coordonnateur provincial en équipe,
comme un organisme. Randa Meshki est responsable de la

liaison provinciale au sein du COPA.

Pour remplir son réle de coordonnateur provincial, le COPA
a d'abord rencontré divers membres du réseau provincial
francophone des TEE et du réseau provincial anglophone (SWIS).
Les représentantes et représentants de CIC, les partenaires
locaux et le coordonnateur provincial anglophone des TEE,

Darcy McCallum, ont guidé le COPA dans son nouveau rdle.

Le COPA prévoit soutenir la capacité du réseau francophone
en veillant a ce qu'il atteigne la parité avec le réseau
anglophone, en tenant des consultations, en assurant une
connectivité ainsi qu'en élaborant et en consolidant des
ressources de sensibilisation, de formation, d’information et
de promotion. Le COPA aidera également a établir un
comité consultatif provincial francophone, similaire a celui

de son homologue anglophone.

Organisme francophone sans but lucratif, le COPA
détient un mandat provincial depuis 1995. L'équipe du
COPA travaille étroitement avec un réseau de groupes
communautaires locaux et provinciaux, des écoles et des
conseils scolaires de la province pour appuyer |'élaboration
et la mise en ceuvre de programmes et de ressources
en matiére de prévention des agressions dans les écoles
de langue frangaise.
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Processus de consultation

Afin de déterminer les besoins et les lacunes en matiére de services et de ressources, le COPA, dans son rdle de coordonnateur
provincial, a mené un processus de consultation exhaustif. Ce processus comprenait la soumission de questionnaires et la tenue de
réunions, d’entrevues et de groupes de consultation avec les coordonnatrices et les coordonnateurs des TEE, les travailleuses et les
travailleurs, les parents, les tutrices, les tuteurs, les éléves, les intervenantes et les intervenants communautaires et les représen-
tantes et représentants des conseils scolaires. Le COPA veut s'assurer que toutes les parties intéressées contribuent a I'adaptation
du programme de formation et des divers programmes et ressources, ainsi qu'a I'élaboration de nouvelles ressources pour le réseau

francophone des TEE.

Le COPA alancé le processus de consultation les 3 et 4 février derniers a Toronto. Il a offert une séance de consultation d'une journée
et demie aux coordonnatrices et aux coordonnateurs locaux des TEE. Les 15 et 16 mars, il a offert une autre séance aux travailleuses

et aux travailleurs. Le COPA a organisé des réunions avec les autres groupes du réseau entre les mois de mars et juin.

Le COPA soumettra un rapport final détaillant les résultats et les recommandations a I‘automne 2010.
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promouvoir le réseau des TEE. La création du site Web est en
-
cours. Nous avons congu sa structure en consultation avec les
équipes des TEE, le coordonnateur provincial anglophone et CIC.

Formation des nouvelles et nouveaux
TEE en francais

Le COPA a offert une formation aux quatre équipes des TEE

aux mois d"avril et mai.

La formation s'est inspirée des suggestions offertes par les

équipes des TEE lors des consultations menées par le COPA.

Les rétroactions sont tres positives.

Le COPA planifie également des séances de perfectionnement

professionnel pour les TEE.

Dates de la prochaine formation :
Les 2, 3 et 4 novembre 2010
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SONA : Semaine d’orientation des nouvelles arrivantes
et des nouveaux arrivants

La SONA a été lancée pour la premiére fois en 2009 par les équipes des TEE dans
des écoles de langue francaise d’'Ottawa et de Toronto. Ce projet vise a orienter les
éleves du secondaire nouvellement arrivés afin de favoriser leur intégration a la vie
scolaire et leur plein épanouissement. lls sont guidés par d’autres éléves, eux-mémes des
nouvelles arrivantes et nouveaux arrivants maintenant établis, que I'on nomme alliées et
alliés. Ces derniers recoivent une formation qui les aide a remplir leur réle de mentors.
Une variante de ce programme sera offerte aux éleves de 7¢ et 8% année et a leur

famille en 2010.

Lors de la mise en ceuvre en 2009, le COPA a créé un comité spécial composé de
diverses parties intéressées qui connaissent la SONA et les enjeux connexes, incluant

un représentant de I'équipe des TEE du Centre francophone de Toronto.

Le COPA a adapté le programme et ses composantes de formation pour veiller a ce
que le tout corresponde a la réalité franco-ontarienne. Le 17 mars, le COPA a offert
une séance d’orientation d’une journée aux équipes des TEE qui ne connaissent
pas le programme. Le COPA procédera a la formation des alliées et des alliés dans la

semaine du 16 au 19 aofit.

La SONA a gagné le prix Spirit of Excellence de 2010.

Nouvelles ressources

En étroite collaboration avec CIC et les équipes
locales des TEE, le COPA a entrepris délargir
le répertoire de ressources de langue
francaise des TEE a des fins de sensibilisation,
d'information et de promotion. Pour s'assurer
de la pertinence du répertoire et veiller a ce
qu’il réponde aux besoins de la population
franco-ontarienne, les ressources suivantes

sont maintenant disponibles :

- Films

- Dépliant (provincial)

- Affiches, cartes postales

- Banniere promotionnelle et pochette
- Bulletin

- Site Web

Les ressources seront distribuées
aux équipes des TEE et affichées
dans le site Web.
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Travailleuses et travailleurs d’établissement dans les écoles (TEE)

Le programme TEE est financé par Citoyenneté et Immigration Canada. Grace a ce programme, les TEE embauchés par des organismes
communautaires se rendent dans des écoles élémentaires et secondaires de langue francaise des conseils publics et catholiques pour
accueillir les familles nouvellement arrivées et leurs enfants afin de faciliter leur intégration.

Le programme TEE est dirigé par un comité consultatif local qui regroupe des représentantes et des représentants des organismes d'aide
a I'établissement, des conseils scolaires et de CIC, ainsi que le coordonnateur provinciale francophone. Collectivement, ils forment le réseau
franco-ontarien des TEE, représenté par un comité consultatif provincial.
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Equipes des TE

London Ottawa

Association canadienne-frangaise Organisme communautaire des services
London-Sarnia aux immigrants d'Ottawa (0CISO)
495, rue Richmond, bureau 200 959, rue Wellington Quest
London (Ontario) N6A 5A9 Ottawa (Ontario) K1Y 2X5
519-850-2236 613-725-0202

www.acfo-Is.org WWW.0CiS0.0rg

Windsor Toronto

New Canadian Center of Excellence (NCCE) Centre francophone de Toronto
660, avenue Ouellette 20, avenue Lower Spadina
Windsor (Ontario) N9A 1C1 Toronto (Ontario) M5V 2Z1
519-258-4076 416-203-1220

www.nccel.org www.centrefranco.org

Pour en savoir plus sur les TEE, veuillez communiquer avec le coordonnateur provincial francophone (COPA)
par courriel a I'adresse copa@rogers.com ou par téléphone au 416-466-4790 ou 1-888-400-8975.
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